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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N°. 001/2021

Art. 1°. A Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Guapore, RO., tendo em
vista a autorizacdo contida na Lei Municipal n°. 1.821/2021, torna publico que
sera realizada através de Teste Seletivo Simplificado, destinado a contratac¢do
por tempo determinado de servidores municipais.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°. O Teste Seletivo Simplificado sera regido pela Lei n° 1.821/2021, e
por este Edital e executado pela Comissdo nomeada pela Prefeita Municipal,
Portaria de n°. 269/2021, composta pelos seguintes membros: 1. Luzinete
Duarte Andrade (Presidente); 2. Eunice Pereira de Freitas (Secretaria); 3.
Silmara Simdes (Membro); 4. Jéssica Tezori (Membro), com o objetivo de
recrutamento e selecdo de candidatos para provimento dos seguintes cargos:

I- CONTRATACAO IMEDIATA

NOMENCLATURA N°. de SALARIO CARGA LOTACAO
vagas HORARIA

Técnico em enfermagem 02 R$1.102,50 40 horas SEMUSA
Enfermeiro(a) p/ ESF 02 R$2.679,60 40 horas SEMUSA
Farmacéutico(a)/bioquimico 01 R$2.679,60 40 horas SEMUSA
Técnico em laboratorio 01 R$1.102,60 40 horas SEMUSA
Técnico em radiologia )1 R$1.102,50 40 horas SEMUSA
Agente administrativo 03 R$1.023,00 40 horas SEMUSA

+compl. do

sal. minimo
Servico social 01 R$2.679,60 40 horas SEMUSA
Fiscal de vigilancia sanitaria 03 R$ 1.023 + 40 horas SEMUSA

complemen

to do sal.

minimo

2

Av. Brasil, 19
F
i

Sao Francisco do ( Rondonia

: (69) 3621-2580, CEP 76.935-000




%a
ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[I- CONTRATACAO EM 01 DE AGOSTO/2021

NOMENCLATURA N°. de SALARIO CARGA LOTACAO
vagas HORARIA
Técnico em enfermagem 06 R$1.102,50 40 horas SEMUSA
Enfermeiro(a) p/ ESF 03 R$2.679,60 40 horas SEMUSA
Fisioterapeuta 03 R$2.679,60 30 horas SEMUSA
Farmacéutico(a)/bioquimico 04 R$2.679,60 40 horas SEMUSA
Psicologo 02 R$2.679,60 40 horas SEMUSA
Agente de Comb. a endemias 02 R$ 40 horas SEMUSA
1.550,00

Bacharel em Ed. Fisica com 01 R$2.206,07 40 horas SEMUSA
especializacao

Paragrafo unico - As atribui¢des e o grau de escolaridade dos cargos a que
descreve os anexos 1 e II deste Edital sio as constantes da Lei
Complementar Municipal n° 056/2017 e suas alteragoes.

2- REGIME, PRAZO E CONDICOES DE TRABALHO

Art. 3°. Os candidatos serfio providos nos empregos sob o regime Celetista e
pelo prazo de até 31de dezembro de 2021, podendo ser prorrogado.

Paragrafo unico - O vencimento base serd regido pela Lei Complementar n°.
45/2015 e suas alteragdes, bem como as atribuicdes dos cargos sdo as
constantes na referida lei.

3- DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR DO TESTE SELETIVO
Art. 4°. Sdo condigdes exigidas e que deverdo instruir o pedido de inscri¢do:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

¢) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;
d) possuir escolaridade minima exigida para o cargo;

e) possuir na data da posse a idade minima de 18 anos;

f) ndo possuir antecedentes criminais.
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Art. 5°. O pedido de inscri¢do sera dirigido a Presidente da Comissdo do
Teste Seletivo, e sera realizado no periodo compreendido entre os dias 12 até
as 13 horas do dia 15 de Marg¢o/2021, no hordrio e local seguinte:

I- das 8:00 horas as 13:00 horas;

II- Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sdo Francisco do Guapor€.

§ 1°. Para se inscrever, o candidato preenchera formulario proprio fornecido
pela Prefeitura Municipal, declarando possuir as condigdes para participar do
concurso e aceitagio das normas desse Edital, apresentando copia autenticada
dos seguintes documentos, para trabalhar com carga horaria definidas na Lei
Complementar 45/2015, sendo de 40 (quarenta) horas semanais, com excecao
do fisioterapeuta que ¢ de 30 horas semanais:

a)  Cédula de identidade — RG;

b)  Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢)  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

d)  Certificado de conclusdo de curso;

e) Certiddo de casamento ou nascimento;

f) Certiddo de nascimento dos dependentes;

g)  Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagao;
h)  Certificado de Dispensa do Servigo Militar (para candidatos do sexo
masculino);

1) Certiddo negativa de antecedentes criminais;

j) Certiddo negativa de tributos municipais.

§ 2°. No serdio cobradas taxa de inscrigdo.

§ 3°. Ndo havera inscrigdo condicional e por procuragao.

§4°. Os candidatos poderdo enviar os seus curriculos pelos e-mails:
semusasaofrancisco2013@hotmail.com e oabinete-@outlook.com, ou entrega-
los pessoalmente na Secretaria Municipal de Saude.

§5°. Vinte por cento (20%) das vagas serdo destinadas as pessoas portadoras
de deficiéncia fisica.

§6° para o cargo de fiscal vigilincia sanitiria ¢ necessario possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo AB.
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§ 7°. As inscri¢des serdo homologadas em até 24 (vinte e quatro) horas apos o
término do prazo da realizagdo das inscri¢des.

4- DAS PROVAS
Art. 6°. No ato da inscrigdo, o candidato ja devera apresentar o curriculo. O
procedimento do teste serd composto de uma Ginica etapa. As provas serdo de
carater Classificatoria e Eliminatéria, do tipo analise curricular (Titulos) de
até 10 pontos, considerado aprovado o que tiver 6 (seis) pontos:

§1°. TECNICO EM ENFERMAGEM:

a) Curso técnico em enfermagem (certificado): 5,0 (cinco) pontos;

b) participagdo em curso, simposios, encontros ou congressos sobre assuntos
da Saude, independente de carga hordria: 1,0 (um) ponto a cada grupo de
cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo um
total de: 2,0 (dois) pontos;

c¢) Experiéncia em atendimento paciente de covid-19, dengue, malaria, covid-
19, chikungunya, zika virus entre outros agravos ¢ coleta de material,
mediante declaracdo atestada por autoridades de Secretarias de Saude: 3,0
(trés) pontos.

§2°. TECNICO EM LABORATORIO:

a) Curso técnico em laboratério (certificado): 5,0 (cinco) pontos;

b) participagdo em curso, simposios, encontros ou congressos sobre assuntos
da Saude, independente de carga horaria: 1,0 (um) ponto a cada grupo de
cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo um
total de: 2,0 (dois) pontos;

¢) experiéncia em coleta e preparagdo material, notifica¢do e investigagdo em
agravos, dengue, malaria, covid-19, chikungunya, zika virus, entre outros
agravos), mediante declaragdo atestada por autoridades de Secretarias de
Saude: 3,0 (trés) pontos.

§3°. TECNICO EM RADIOLOGIA:

a) Curso técnico em radiologia (certificado): 5,0 (cinco) pontos;

b) participagdo em curso, simposios, encontros ou congressos sobre assuntos
da Saude, independente de carga horaria: 1,0 (um) ponto a cada grupo de
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cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo um
total de: 2,0 (dois) pontos;

¢) experiéncia de trabalho na area, mediante declaragdo atestada por
autoridades de Secretarias de Satde: 3,0 (trés) pontos.

§4°. AGENTE ADMINISTRATIVO:

a) curso de nivel médio (certificado): 4,0 (quatro) pontos;

b) conhecimentos em word: basico, intermediario e avangado, independente
de carga horaria: 1,0 (um)

¢) conhecimentos em Excel: basico, intermediario e avangado, independente
de carga horaria: 1,0 (um);

d) conhecimento em powerpoint:  basico, intermediario e avangado,
independente de carga horéria: 1,0 (um);

e) participagdo em curso sobre Saude com carga horaria de 40 horas ou acima:
3,0 (trés) pontos;

§5°. FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA:

a) Curso de nivel médio ou técnico (certificado): 4,0 (quatro) pontos;

b) participagdo em curso, simpdsios, encontros ou congressos sobre assuntos
da Saude, independente de carga horaria: 1,0 (um) ponto a cada grupo de
cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo um
total de: 2 (dois) pontos;

¢) participagdo em curso sobre Satde da Familia com carga horéria de 40
horas ou acima: 2,0 (dois) pontos;

d) participagdo em curso ou experiéncia sobre dengue, malaria, covid-19,
chikungunya, zika virus, entre outros, independentemente e carga horaria,
mediante declaracdo atestada por autoridades de Secretarias de Saude: 2,0
(dois) pontos.

§6°. AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS:
a) Curso de nivel médio ou técnico (certificado): 4,0 (quatro) pontos;
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b) documento ou certificagdo expedida por 6rgdo da Fundagdo Nacional de
Saude ou Lacen ou, AGEVISA que comprove aptiddo para realizagdo de
exames de doengas tropicais como maldria e outras: 3 (trés) pontos;

¢) participagdo em curso, simpdsios, encontros ou Congressos sobre assuntos
da Saude, independente de carga horéria: 1,0 (um) ponto a cada grupo de
cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo um
total de: 2 (dois) pontos;

d) participagdo em curso ou experiéncia sobre dengue, maléria, covid-19,
chikungunya, zika virus, entre outros, independentemente e carga horaria,
mediante declaracdo atestada por autoridades de Secretarias de Saude: 1,0
(um) ponto.

§7°. ENFERMEIRO:

a) Curso de nivel superior em enfermagem (certificado): 5,0 (cinco) pontos;
b) certificado de conclusdo de curso de pos-graduagdo: 0,2 (zero, virgula
dois) ponto;

¢) certificado de conclusdo de curso de doutorado: 0,3 (zero, virgula treés)
ponto;

d) certificado de conclusdo de curso de mestrado: 0,5 (zero, virgula cinco)
ponto;

e) participagdo em curso, simposios, encontros ou Congressos sobre assuntos
da Saude, independente de carga horéria: 1,0 (um) ponto a cada grupo de
cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo um
total de: 2 (dois) pontos;

f) participagdo em curso sobre Saude da Familia com carga horaria de 40
horas ou acima: 0,5 (meio) ponto;

g) comprovagdo mediante atestado de autoridades em saude de que esteve a
frente de atendimento a pacientes com COVID-19 no minimo ha quatro
meses: 1,5 (um e meio) ponto.

§8°. SERVICO SOCIAL:

a) Curso de nivel superior em servigo social (certificado): 5 (cinco) pontos;

b) certificado de conclusdo de curso de pos-graduagdo: 0,2 (zero, virgula
dois) ponto;

.- (69) 3621-2580, CEP 76.935-000 T D




e
i gt
ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

¢) certificado de conclusdo de curso de doutorado: 0,3 (zero, virgula trés)
ponto;

d) certificado de conclusdo de curso de mestrado: 0,5 (zero, virgula cinco)
ponto;

e) participagdo em curso, simpdsios, encontros ou congressos sobre assuntos
da Saude, independente de carga horaria: 1,0 (um) ponto a cada grupo de
cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo um
total de: 2 (dois) pontos;

f) participagdo em curso sobre Satde da Familia com carga horaria de 40
horas ou acima: 1,0 (um) pontos;

g) participagdo em curso ou experiéncia sobre dengue, malaria, covid-19,
chikungunya, zika virus, entre outros, independentemente e carga horaria,
mediante declaracdo atestada por autoridades de Secretarias de Saude: 1,0
(um) ponto.

§9°. FARMACEUTICO/BIOQUIMICO:

a) Curso de nivel superior em farmacia/bioquimico (certificado): 5,0 (cinco)
pontos;

b) certificado de conclusdo de curso de pds-graduagédo: 0,2 (zero, virgula
dois) ponto;

¢) certificado de conclusdo de curso de doutorado: 0,3 (zero, virgula treés)
ponto;

d) certificado de conclusdo de curso de mestrado: 0,5 (zero, virgula cinco)
ponto;

e) participagdo em curso, simpdsios, encontros ou congressos sobre assuntos
da Saude, independente de carga horéria: 1,0 (um) ponto a cada grupo de
cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo um
total de: 2 (dois) pontos;

f) participagdo em curso sobre Satde da Familia com carga horaria de 40
horas ou acima: 1,0 (um) ponto;

g) participagdo em curso ou experiéncia sobre dengue, maldria, covid-19,
chikungunya, zika virus, entre outros, independentemente e carga horéria,
mediante declaragdo atestada por autoridades de Secretarias de Saude: 1,0
(um) ponto.
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§10. PSICOLOGO:

a) Curso de nivel superior em psicologia (certificado): 5,0 (quatro) pontos;

b) certificado de conclusdo de curso de pos-graduagdo: 0,2 (zero, virgula
dois) ponto;

¢) certificado de conclusdo de curso de doutorado: 0,3 (zero, virgula trés)
ponto;

d) certificado de conclusdo de curso de mestrado: 0,5 (zero, virgula cinco)
ponto;

e) participagdo em curso, simpdsios, encontros ou Congressos sobre assuntos
da Satde mental, independente de carga horaria: 1,0 (um) ponto a cada grupo
de cinco cursos, néo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo
um total de: 2 (dois) pontos;

f) declaragdio de tempo de servigo no cargo/emprego pretendido, emitida por
Orgdo competente Publico ou Privado independentemente e carga horaria,
mediante declaracdo atestada por autoridades de Secretarias de Saude
responsavel: 1 (um) ponto;

g) capacitagdo, treinamento € cursos nao curriculares realizados na area com
carga horaria igual ou superior a 10 horas: 1 (um) ponto.

§11. FISIOTERAPEUTA:

a) Curso de nivel superior em fisioterapia (certificado): 5,0 (quatro) pontos;
b) certificado de conclusdo de curso de pos-graduagdo: 0,2 (zero, virgula
dois) ponto;

¢) certificado de conclusdo de curso de doutorado: 0,3 (zero, virgula trés)
ponto;

d) certificado de conclusdo de curso de mestrado: 0,5 (zero, virgula cinco)
ponto;

e) participagdo em curso, simpdsios, encontros ou Congressos sobre assuntos
ligados a Saude, independente de carga horaria: 1,0 (um) ponto a cada grupo
de cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo
um total de: 2 (dois) pontos;

f) declaragio de tempo de servigo no cargo/emprego pretendido, emitida por
Orgdo competente Publico ou Privado independentemente e carga horéria,
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mediante declaracdo atestada por autoridades de Secretarias de Saude
responsavel: 1 (um) ponto;

g) capacitagdo, treinamento € cursos ndo curriculares realizados na area com
carga horaria igual ou superior a 10 horas: 1 (um) ponto.

§12. BACHAREL EM EDUCACAO FiSCIA COM ESPECIALIZACAO:
a) Curso de nivel superior em educagdo fisica (certificado): 5,0 (quatro)
pontos;

b) certificado de conclusdo de curso de pos-graduagdo: 0,2 (zero, virgula
dois) ponto;

¢) certificado de conclusdo de curso de doutorado: 0,3 (zero, virgula trés)
ponto;

d) certificado de conclusdo de curso de mestrado: 0,5 (zero, virgula cinco)
ponto;

e) participa¢do em curso, simpdsios, encontros ou congressos sobre assuntos
ligados a Satde, independente de carga horaria: 1,0 (um) ponto a cada grupo
de cinco cursos, ndo podendo ser superior a 10 (dez) certificados, perfazendo
um total de: 2 (dois) pontos;

f) declaragdo de tempo de servico no cargo/emprego pretendido, emitida por
Orgdo competente Publico ou Privado independentemente € carga horaria,
mediante declaragdo atestada por autoridades de Secretarias de Saude
responsavel: 1 (um) ponto;

g) capacitagdo, treinamento € cursos ndo curriculares realizados na area com
carga horaria igual ou superior a 10 horas: 1 (um) ponto.

Art. 7°. Até 24 (vinte e quatro) horas apos a homologagdo das inscrigdes, sera

feita a analise curricular dos candidatos na Secretaria Municipal de Saude, que
consideraré aprovado aquele que obtiver a nota minima de 6,0 (seis) pontos.

Paragrafo unico - O candidato que ndo fizer a nota minima a que descreve 0
caput deste artigo sera eliminado do teste. A pontuagio ndo sera acumulavel.

5. CONVOCACAO E CONTRATACAO
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Art. 8. Apos a homologagdo dos resultados os candidatos devidamente
aprovados, serdo convocados para contratagio por prazo determinado.

Art. 9°. As vagas serdo preenchidas por ordem decrescente de classificag@o,
obedecido ao limite e prazos constante no Edital.

Art. 10. Havendo empate, sera chamado o candidato mais velho; apds 0 que
tiver maior niumero de prole; apos ser casado.

Art. 11. Somente serdo contratados os candidatos aptos nos exames de
capacidade fisica e mental, realizado por médico credenciado pelo Municipio.

Paragrafo tnico - O candidato sera contratado apds o ato de convocagao,
obedecida a data de chamamento descrita nos anexos I e II do art. 2° deste
Edital.

6- DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O direito de agio (recursos) nos autos do presente Teste Seletivo é de
03 (trés) dias, a contar da data da publicag@o dos resultados.

Art. 13. O pedido de inscrigdo do candidato implica declaragdo de que
conhece este regulamento e se obriga a respeitar suas prescrigoes.

Art. 14. Sem prejuizo da apuragdo de eventuais ilicitos criminais e
administrativos, a inscrigdo, qualquer das provas, ou a nomeag¢do poderdo, a
qualquer tempo, ser anuladas, desde que seja verificada falsidade ou
irregularidade nas provas ou nos documentos apresentados, ou ainda em
decorréncia de aplicagdo de sangdo penal ou administrativa ocorrida até a data
da homologag@o do resultado.

Art. 15. Sera excluido do concurso o candidato que:

a) agir com incorregao ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada da avaliag@o curricular;

N
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b) for surpreendido por falsa identificacdo pessoal;

¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria
ou de terceiros, durante o teste;
d) ndo atender as determinagoes regulamentares.

Art. 16. A aprovagdo no Teste Seletivo ndo assegura ao candidato o direito
de ingresso.

Art. 17. Nos casos de eventuais impasses, conflitos ou davidas ndo sanaveis,
fica eleito o Foro da Comarca de Séo Francisco do Guaporé - RO., para
dirimir qualquer dvida que porventura vierem a surgir.

S50 Francisco do Guaporé, RO., 10 de Margo de 2021.

\

.~

W
Alcino Bilac Machado
Prefeito Municipal
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FICHA DE INSCRICAOQ

llustrissima Senhora Presidenta da Comissdo do Teste Seletivo
Simplificado/2021, venho a Vossa Senhoria requerer inscrigdo no referido
certame, declarando, nesta oportunidade, que conhego o regulamento e me obrigo
a respeitar suas prescrigoes.

Nome:

Sexo: Masc. ( )Fem.( ) Data Nascimento: / /
CIC: - RG: SSP/
Data Expedicao: / / Endereco:

Bairro: Cidade: UF:
CEP: Fone/fax: Oxx

Correio Eletrénico:

Emprego pleiteado:

Data: /

Localidade:

Assinatura:

Av. t

Sao Francisco do Guapore




